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Qualifiziert! Engagiert! Honoriert?

…  ist das Leitmotiv des ersten Fachlehrkräfte- und 
Arbeitnehmer/-innen Tages des Landesbezirks 
Südwürttemberg. Das Mitarbeiterteam hat ein 
attraktives Programm zusammengestellt. 
Diskutieren Sie mit den Bildungspolitischen Sprechern 
der Parteien: Sandra Boser (Grüne), Siegfried Lorek 
(CDU), Dr. Stefan Fulst-Blei (SPD), Dr. Timm Kern (FDP), 
und Dr. Thomas Hertel, dem Seminarsprecher 
der Ausbildungsseminare für Musisch/Technische 
Fachlehrkräfte und Bernhard Rimmele, dem VBE 
Fachmann für Tarifbeschäftigte. 
Das Programm spricht Lehrkräfte aller Schularten an.
Ebenso auch Schulleiterinnen und Schulleiter. Für 
das leibliche Wohl ist gesorgt, es werden Snacks und 
Getränke angeboten. Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Mit freundlichem Gruß

Rosemarie Mohr, Leitung Organisationsteam Fachlehrkräftetag

Programm
14.00 Uhr   Eröffnung: „Schwäbagogisches“ 
	 mit Hugo Brotzer	
14.10 Uhr	 Begrüßung und Regularien
14.15 Uhr	 Interaktive Vorträge mit 
	 Dr. Thomas Hertel und Bernhard Rimmele, 
	 VBE Referat Arbeitnehmer
14.45 Uhr	 Kaffeepause
15.15 Uhr	 fishbowl mit Sandra Boser, Grüne 
	 Siegfried Lorek, CDU 
	 Dr. Stefan Fulst-Blei, SPD  
	 Dr. Timm Kern, FDP
	 Dr. Thomas Hertel, Seminarsprecher
	 Bernhard Rimmele, VBE
16.15 Uhr	 Workshops aus den Bereichen: 
	 Religion, Kunst und Musik, 
	 Selbstverteidigung, Management, 
	 Gehirn und Lernen, ... 
17.15 Uhr	 Abschluss mit Beratungsstationen

Anmeldung

Anmeldungen per E-Mail senden Sie bitte bis 
10. Oktober 2017 (Anmeldeschluss) an Rose Mohr: 
rosemarie.mohr@vbe-bw.de

Bitte folgende Daten bei der Anmeldung angeben: 
Name, Vorname
Dienstbezeichnung (FL, RSL, SL, ...)
Schule
VBE-Mitglied, ja/nein
Workshop: 1. Wahl, 2. Wahl

Der Besuch der Veranstaltung ist kostenfrei!

Veranstaltungsort

Mittelberg Grundschule 
Mittelbergstraße 35, 
88400 Biberach an der Riß

Die Schule ist über die Waldsserstraße mit 
direktem Abbiegen hinauf in die Mittelbergstraße 
zu erreichen. Parkmöglichkeiten in der Klockstraße 
oder auf dem Schulhof

Rosemarie Mohr
Leitung Referat Fachlehrkräfte im 
VBE Baden-Württemberg

Ernst Vater Georg Mak Martin Badent

Organisationsteam



VBE Forderungen zur Ausbildung und 
Besoldung von Lehrkräften

1. Wissenschaftliche Lehrerinnen/Lehrer
1.1	 Die Ausbildung der wissenschaftlichen Lehrer/
	 -innen erfolgt an Universitäten / Pädagogischen 
	 Hochschulen mit 10 Semestern, dem Abitur als 
	 Zulassungsvoraussetzung und 
1.2 anschließendem 1 ½ jährigem Referendariat an
	 entsprechenden Seminaren. 
1.3 Die Ausbildung schließt ab mit dem Master und 
	 einem Staatsexamen.
1.4 Die Einstellung und die Anstellung (Verleihung des
	 ersten Amtes) erfolgen in der Besoldungsgruppe
	 A 13 des Höheren Dienstes.
1.5 Die Beförderungsämter sind in der Laufbahn-
	 ordnung des Höheren Dienstes zu regeln.

2. Fachlehrerinnen/Fachlehrer
(Musisch-Technische Fl, Fl Sonderpädagogik, 
Technische Fl Sonderpädagogik)
2.1	 Die dreijährige Ausbildung der Fachlehrkräfte 
	 an Fachseminaren erfolgt nach abgeschlossener
	 Berufsausbildung, oder einem Studium und 
	 mindestens einjähriger beruflicher Praxis.  
2.2	 Die Einstellung und die Anstellung (Verleihung des 
	 ersten Amtes) sollen in der Besoldungsgruppe 
	 A 10 des Gehobenen Dienstes erfolgen. 	
2.3	 Die Beförderungsämter sind in der Laufbahn-
	 ordnung des Gehobenen Dienstes zu regeln.
	 Besoldungsgruppe A 11 erfolgt nach vier Jahren. 
	 Im Haushaltsplan sind die erforderlichen Stellen 
	 rechtzeitig einzustellen.
2.4	 Aufstiegslehrgänge zum wissenschaftlichen 
	 Lehramt (siehe Ziffer 1.5) sind für Fachlehrer/
	 -innen an wissenschaftlichen Hochschulen 
	 einzurichten und jeder qualifizierten Fachlehrkraft
	 anzubieten.

Fachlehrkräfte- und Arbeitnehmertag 25. Oktober 2017 Verband Bildung und Erziehung 
Landesbezirk Südwürttemberg 

Thema Zielgruppe Referentin/Referent

  1 Informationen und rechtliche Fragen für
Tarifbeschäftigte im Schuldienst

Tarifbeschäftigte Bernhard Rimmele

  2 Konfessionelle Kooperation in Baden-Württemberg Religionslehrkräfte Michael Dahmen

  3 Mobbing im Arbeitsfeld Schule alle Interessierte Ernst Vater

  4 Selbstverteidigung, Sport, Gewalt gegen Lehrer alle Interessierte Sifu Bodo Seibold

  5 Kognitive und zeichnerische Entwicklung in der 
     Grundschulzeit anhand von Beispielen

Lehrer/-innen GS
Kunstlehrer/-innen
Fachlehrer/-innen

Dietrich Breunlin
PFS Kirchheim Teck

  6 Bildende Kunst im inklusiven Kontext Lehrkräfte in der Inklusion Ute Beate Barz
PFS Kirchheim

  7 Kreativitäts-Training. Ich bin „auf Draht“ – 
Individuelles Arbeiten und Gestalten mit Draht

Alle Schularten, alle Lehrkräfte 
(nicht nur Fachlehrkräfte)

Margrit Blessing, 
Julia Blessing, Steffi Ibach

  8 Einsatz des nccad-Programms am Beispiel des 
Schülerprojekts: Modellbau Buchauer Synagoge

Techniklehrkräfte,
Religionslehrkräfte

Martin Badent

  9 Classic meets Bodypercussion Musiklehrer/Musiklehrerinnen Karin Köditz
PFS Kirchheim Teck

10 Kals über Hopf – Neuronales Allerlei alle Interessierte Rose Mohr

11 Klassenmanagement – mit dem IPad verwalten alle Interessierte Matthias Klug

Workshops ab 16.15 Uhr

     Ausstellung zum Thema Weihnachten Religionslehrkräfte Wolfgang Strobel

     Die Ausbildung zum Musisch/Technischen Fachlehrer alle Interessierte Winfried Müller 
PFS Kirchheim Teck

     Infostand und Beratung Pädagogische Assistenten Charlotte Zepf

     Infostand und Beratung: Thema Inklusion alle Interessierte Uschi Mittag

Ergänzende Angebote


